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- Nous voulons une ville où l’on 
peut grandir et bien vivre, 
dignement et en bonne santé.

- Nous voulons une ville qui agit 
et soutient celles et ceux qui 
entreprennent, coopèrent, 
produisent, soignent, éduquent, 
cultivent ou réparent.

-Nous voulons une ville protectrice, adaptée aux bouleversements 
climatiques et écologiques.

- Nous voulons une ville solidaire, 
d’entraide, de partage, d’énergie 
collective.

- Nous voulons une ville ouverte 
et créative, digne héritière de 
son histoire d’éducation et de 
résistance à toutes formes 
d’oppressions.

Vivre ensemble, l’équipe 
avec Philippe MEJEAN

Nous aimons Die pour son hospitalité, sa vitalité, sa capacité de résis-
tance. Nous aimons la beauté des paysages diois. Nous sommes fiers des 
initiatives économiques, sociales et culturelles qui foisonnent ici, de 
longue date. Elles contribuent à notre qualité de vie agréable, à préserver, 
à mieux partager. Alors, choisissons un projet municipal et intercommu-
nal qui protègera toute la population et nos biens communs :

Par la participation citoyenne, nous voulons écrire ensemble cet avenir 
commun. Nous prendrons des décisions avec vous, avec confiance et 
respect. Nous le ferons dans l’écoute, avec nos expériences et nos com-
pétences en gestion et conduite de projets. Nous le ferons en équipe, avec 
la force de notre enthousiasme, de notre jeunesse, de notre diversité.

Nous veillerons à ce que chaque projet renforce à la fois les solidarités, 
l’économie locale et les équilibres écologiques. Nous veillerons à penser 
chaque projet pour toutes et tous, du centre-ville à la périphérie : minorités 
visibles et invisibles, personnes en situation de handicap, jeunes et 
anciens, population récente ou native. Nous agirons pour inclure, quelles 
que soient nos conditions sociales, nos professions, nos différences.

Conjuguons et unissons ces différences ! Elles font la force et la richesse 
de ce territoire. Construisons et vivons ensemble la ville et le pays Diois 
dont nous rêvons pour demain !

L’intelligence collective pour décider
50 personnes ont identifié nos propositions prioritaires.

Un comité de rédaction les a organisées, articulées, précisées.

Les 29 candidates et candidats les ont amendées puis validées.

Nous frapperons de nouveau à vos portes pour vous les présenter.

Nous les enrichirons avec vous durant tout le mandat. 

12 groupes de travail, 170 propositions
De mai à octobre 2025, 12 groupes de travail se sont réunis.
60 personnes ont contribué à établir plus de 170 propositions.
Nous avons conçu un abécédaire pour les présenter en porte-à-porte.

Vivre ensemble Janvier 2026 - Responsable de la publication : Philippe Méjean
Textes : les candidates et candidats de la liste et leurs soutiens

Conception : Yann Meurot - Illustrations : Axelle Nick (pages 4 à 28), Emma Tostain (page 2)  
Photos : Nicolas Haeringer, Yann Meurot, Olivier Royer, François Göhler

250 échanges en porte-à-porte
En novembre-décembre, nous avons frappé à 800 portes. 

Vous êtes 250 à nous avoir ouvert la porte et échangé avec nous. 

Nous avons écouté votre plaisir de vivre à Die. 

Nous avons entendu ce que vous souhaitez améliorer.
En réponse à vos préoccupations, nos propositions ont évolué.

Construire et agir ensemble Éditorial 

Ce programme a été réalisé à partir de centaines de contributions. 
Il sera mis en œuvre avec 5000 habitants.

L’association citoyenne “Vivre ensemble”  contribuera à animer 
des espaces de participation tout au long du mandat. 

Elle appuira les élus et vérifiera la tenue des engagements de la liste.

2 3



Faire grandir le nombre d’emplois 
de qualité, non délocalisables. 
Avec l’intercommunalité, nous 
soutiendrons le développement de 
filières d’avenir : rénovation des 
bâtiments, énergies renouvelables, 
transformation de nos produits 
agricoles, santé, réemploi, culture, 
art et services à la personne.
Nous renforcerons les formations 
vers ces filières pour permettre à 
de jeunes adultes à rester.

Nous maintiendrons nos services 
publics avec un accueil de proximité.

Nous faciliterons l’installation, 
l’accueil et le développement des 
activités de celles et ceux qui 
choisissent le Diois pour travailler 
dans un cadre de vie de qualité : 

Accès aux terres agricoles, bureaux 
partagés, ateliers d’art, stockages 
pour l’artisanat, terrains et locaux 
pour entreprises dans une entrée 
ouest densifiée.

Nous faciliterons les déplacements 
et livraisons adaptés à notre ville. 
Nous proposerons du logement 
abordable aux étudiant·es, 
salarié·es et saisonnier·ères. 

Soutenir la consommation et les 
entreprises locales. 

Via les achats de la commune, une 
monnaie locale. 

Animations tout au long de l’année 
et autres actions conçues avec les 
commerçants.

Soutenir l’économie sociale et 
solidaire pour mieux partager les 
fruits de notre travail.

Associations et coopératives 
représentent plus de 20% des 
emplois. Elles créent une richesse 
essentielle pour le Diois. 

Nous les aiderons à se structurer : 
foncière et fonds d’investissement 
local, appui à l’ingénierie de projets 
d’intérêt général...

Agir pour un tourisme doux 
qui valorise notre patrimoine 
et protège nos ressources.

Restructurer le camping munici-
pal, le VVF et Fabrégas pour qu’ils 
génèrent emplois et revenus. 
Les rendre exemplaires en appro-
visionnement local, en économies 
d’eau, d’énergie et de déchets, 
comme le fait déjà le Martouret.

Construire une stratégie touris-
tique sur 4 saisons, sobre et moins 
dépendante de la fréquentation 
estivale, avec l’office de tourisme 
intercommunal et la profession. 

Avec le Parc du Vercors et le 
Département, soutenir les profes-
sionnels du sport-nature, valoriser 
notre territoire en le préservant de 
la surfréquentation.

File d’attente en été chez le glacier, rue Camille Buffardel

Agir pour une économie 
au service des habitant·es
Commerces centre-ville, services publics, tourisme, artisanat, 
bâtiment, agriculture, économie sociale et solidaire…
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Un site pour grandir, apprendre et 
échanger à tout âge

Consolider le projet éducatif local 
pour plus de sport, de culture, 
d’environnement, de citoyenneté. 

Rendre accessibles les activités 
aux enfants qui les fréquentent peu.

Renforcer la prévention en milieu 
scolaire en formant les agents 
municipaux qui travaillent aux 
côtés des enfants : santé physique 
et mentale, alimentation, genre, 
repérage des violences…

Répondre rapidement aux problé-
matiques soulevées par les équipes 
de l'école. Soutenir les parents 
d’élèves et Chabest'enfants.  

Permettre l’éducation tout au long 
de la vie : conférences et ateliers.

C’est le projet phare du mandat, 
construit avec la participation des 
usagers, des associations, des  
habitant·es du quartier. 
Objectif : aménager et gérer le site 
en réponse à leurs besoins. 

Mutualiser les espaces pour une 
meilleure utilisation des  moyens 
de la ville : Accueillons des activités 
actuellement sans locaux ou 
hébergées dans des bâtiments 
coûteux ou inconfortables (UNRPA, 
bridge et jeux de l’esprit...)

Des écoles pratiques, économes 
et confortables été comme hiver,
bien isolées, pour économiser 
l’énergie et protéger nos enfants 
des canicules.   

Un réseau de chaleur bois mutualisé

Une cantine à moindre bruit

Rénover la salle polyvalente : Des 
espaces modulables et agréables, à 
partager entre générations pour des 
activités sociales, festives, éducatives, 
culturelles et sportives.

Un site accessible et plus végétalisé, 
des circulations et stationnements 
réorganisés, des toilettes pour le stade.

Les terrains de sport et l’école maternelle quartier Chabestan 

Public assistant au spectacle de la kermesse de l’école Chabestan

Renforcer Chabestan
comme cœur de la vie sociale
Écoles et salle polyvalente rénovées, espaces sûrs partagés et ouverts, 
pour apprendre et s’émanciper à tout âge.
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Dans tous les quartiers, agir pour 
des logements avec de la lumière, 
un extérieur, de la verdure : 
identifier en concertation les 
îlots à aérer, rénover et densifier.

Mobiliser du bâti communal pour 
des logements sociaux.

Proposer des baux à construction 
pour des logements à bas prix avec 
extérieurs.

Choisir des aménageurs publics ou 
coopératifs garants de l’intérêt 
général (foncières citoyennes, 
bailleurs sociaux...) pour des loge-
ments plus accessibles.

Poursuivre l’Opération Programmée 
d’Amélioration de l’Habitat (OPAH).

Nous suspendrons le projet de 
logements semi-collectifs à Plas, 
pour nous concerter avec les 
habitant·es sur sa localisation et 
sur le contenu du programme.

Inciter à la rénovation des locaux 
vacants, touristiques, insalubres 
et les passoires thermiques pour 
augmenter l’offre en logements 
permanents et dignes : fiscalité 
incitative, aides à la réhabilitation.

Faciliter l’accès au logement 
pour toutes et tous, notamment 
les plus fragiles

Soutenir les projets de résidences 
séniors et de cohabitations inter-
générationnelles.

Créer des logements sociaux et un 
foyer de jeunes travailleurs.

Réfléchir à une aire de camping 
résidentiel pour saisonnier·ères et 
résident·es en habitat léger, en 
assurant l’accès à des sanitaires.

Accompagner propriétaires et 
locataires vers du confort à coût 
maîtrisé avec des conseils neutres 
et gratuits.

Aides à la rénovation et la production 
d’énergies renouvelables.

Démarches pour faire rénover les 
logements indignes.

Loyers conventionnés à prix modérés

Boulevard du Cagnard

Bien se loger
Rénovation, logements vacants, régulation des usages touristiques : 
garantir à chacun un logement digne, accessible et confortable.
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Lutter contre toutes les formes 
d'isolement

Accompagner aidants familiaux 
et familles mono-parentales : 
lieux de paroles, d’échanges de 
services, de “pause“…

Informer sur les actions de 
solidarité, les rendre visibles tout 
au long de l’année.

Faciliter l’accès à la mobilité.

Protéger les plus précaires

Développer le parc de logements 
d’urgence ou à prise en main 
accompagnée (Centre communal 
d’action sociale, associations et 
bailleurs).

Évolution concertée des missions 
et du bâtiment de l’accueil de jour. 

Demande de financement d’un 
dispositif d’accueil de nuit.

Aider à l’accueil digne des migrants.

Protéger les femmes et les 
enfants victimes de violences

Accueil et logement d’urgence sur 
le Diois.

Dispositifs de repérage, groupes de 
parole.

Appui aux associations locales et  
départementales de prévention et 
d’accompagnement.

Formation des élu·es et des 
personnels municipaux et inter-
communaux.

Associer les habitant·es

Soutenir la rédaction de projets 
pour le budget participatif.

Repérer et accompagner les 
besoins spécifiques par quartiers : 
réunions annuelles, référent·es, mise 
à disposition de locaux et lieux de 
rencontre dans chaque quartier.

Coordonner les soutiens aux 
personnes en recherche d’emploi
au niveau intercommunal.

Aider les associations

Construire avec les associations 
des solutions pour des locaux 
mutualisés.

Soutenir la recherche de finance-
ments, de services civiques partagés.

Soutenir le forum des associations.

Accompagner le bien-vieillir 

Soutenir les projets de résidence 
seniors et le dispositif de cohabita-
tion intergénérationnelle “logement 
solidaire“.

Organiser veilles et présences 
en cas d’épidémie, de canicule...

Forum des associations dans la cour de l’école Chabestan 

Renforcer les solidarités
Lutter contre l’isolement, les violences et les précarités 
par l’action sociale de proximité, le soutien aux associations.
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Permettre aux Diois de bénéficier 
rapidement d’un hôpital public 
moderne. 
Adapté aux besoins du public et du 
personnel, intégré dans un projet 
territorial de santé concerté avec 
les habitant·es, le personnel, les 
élu·es, la CPTS.

Accepter et soutenir l’option 
Chanqueyras si les délais et les 
financements sont confirmés.

et demander la remise à la ville 
du site actuel dépollué (à prix 
raisonné, afin de le reconvertir à 
coût maîtrisé et d’éviter ainsi une 
friche de long terme). 

Sinon, demander la reconstruction 
sur site, notre choix initial qui 
préservait l’animation du centre 
ville, car construire coûte plus cher 
à l’État et aux finances locales que 
rénover. 

Enrichir l’offre de soins physiques 
et mentaux, dans le cadre du 
contrat local de santé

Agir pour installer des médecins 
généralistes et spécialistes 
de manière coordonnée avec la 
Communauté Professionnelle 
Territoriale de Santé (CPTS), la 
communauté de communes, 
l’hôpital.

Renforcer l’offre en santé mentale
Accueil accessible et bien localisé, 
coordination des professionnels 
sociaux et de santé, espaces de 
parole et d’écoute pour jeunes et 
familles.

Agir pour l’ouverture d’un centre de 
santé communautaire, pour facili-
ter l’accès à la prévention et aux 
soins, notamment pour les plus 
précaires ou pour les probléma-
tiques les plus aigües du territoire.

Défendre et accompagner la 
réouverture du centre de santé 
sexuelle.

Offrir de bonnes conditions de vie 
est déterminant pour la santé. 
Qualité de l’eau, de l’air, des sols, 
des logements et de l’alimentation 
sont au cœur de nos préoccupa-
tions. Car dans le Diois, 22% des 
personnes vivent en dessous du 
seuil de pauvreté. Cela rend le 
recours aux soins difficile, a fortiori 
s’il faut se déplacer loin. 

S’appuyer sur les centres d’action 
sociale communal et intercom-
munal. Ils ont des rôles essentiels 
à jouer dans la coordination des 
actions de prévention, de protection 
et d’accompagnement. Ils peuvent 
relier accompagnement social et 
problématiques de santé, notam-
ment pour les publics précaires et 
âgés.

Entrée du centre hospitalier du Diois dans les remparts

Protéger notre santé
Offrir de bonnes conditions de vie. Permettre la présence d’un hôpital 
public et enrichir l’offre de soins en santé physique et mentale.
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Lutter contre les trafics

Rétablir la sérénité sur la place 
Saint-Pierre en écoutant 
riverain·es, population et en 
concertation avec l’état :

Renforcer la présence des forces 
de l’ordre et d’adultes aux heures 
sensibles : sortie de la cité scolaire.

Supprimer le point de deal en 
mobilisant au plus vite et sans 
tabou des moyens humains et 
matériels. 

Éclairer intelligemment la ville
Finir de remplacer et programmer 
l’éclairage public pour économiser 
tout en sécurisant les déplace-
ments. Installer des détecteurs de 
présence sur certains sites.

Prioriser les missions de la Police 
Municipale (PM) et des Agents de 
Surveillance de la Voie Publique 
(ASVP)

Confier aux ASVP la sécurisation 
des abords des écoles, le station-
nement et la gestion du marché :

Plus de temps pour la police muni-
cipale pour des patrouilles de 
proximité avec la gendarmerie. 

Une présence renforcée en 
centre-ville sur les points sensibles 
pour agir sur les incivilités, l’alcooli-
sation, les trafics, le bruit et le 
respect du code de la route.

Renforcer la prévention 
et la coordination 

Dans le cadre du Conseil Local de 
Sécurité et de la Prévention de la 
Délinquance qui réunit élu·es, 
forces de l’ordre, éducateur·trices, 
préfecture, procureur :

Nous associerons les habitant·es 
dans la conception du plan d’action. 

Création d’un groupe de travail 
spécifique “violences intrafamiliales”

Éducateur·trices pour limiter les 
incivilités, conduites addictives...

Augmenter la présence de rue : 
maraudes conjointes entre police 
municipale et centre communal 
d’action sociale, en lien avec la 
veille des associations.

Vue sur la cité scolaire de Die depuis la porte Saint-Pierre 

Garantir la tranquillité publique
Renforcer médiation, présence humaine, équipements 
et réponses adaptés, pour une ville apaisée.
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Un centre ville accessible à 
toutes et tous

Faciliter le stationnement avec 
plus de surveillance des zones 
bleues pour garantir des places 
libres. 

Garantir l’accès pour riverain·es et 
commerçant·es, en écoutant mieux 
les besoins exprimés.

Maintenir piétonisation et zones de 
rencontres.

Poursuivre et renforcer l’action  
de la Commission communale 
des mobilités

La ville de Die est déjà en avance 
sur la part des mobilités douces 
dans les déplacements. Nous 
continuerons à les accompagner 
et les encourager.  

C’est par l’écoute et le dialogue 
que nous prendrons en compte 
et sécuriserons l’ensemble des 
usager·ères des voies publiques 
à hauteur de leurs besoins.

Partager les rues dans le respect 
mutuel entre personnes à mobilité 
réduite, piétons, cyclistes et auto-
mobilistes : pédagogie et contrôle 
des règles par la police municipale, 
éclairage public adapté, réduction 
de la vitesse et du bruit.

Protéger piétons et cyclistes sur 
la traversée Est-Ouest de la ville 
Avenue de la division du Texas, 
route de Ponet, avenue du Vercors : 
Créer des voies réservées, aména-
ger les trottoirs, en concertation 
avec les riverain·es.

Faciliter les déplacements depuis 
les quartiers éloignés, les villages 
voisins et pour les publics fragiles

Vélotaxi, arrêts de bus supplémen-
taires, navettes et cyclobus scolaires, 
transports solidaires, accotements 
et sentiers aménagés, parkings...
en s’appuyant sur les initiatives 
associatives et citoyennes.

Cyclobus scolaire à l’essai sur le chemin de Chabestan

Faciliter et sécuriser 
les déplacements
Partager les rues entre piétons, vélos, personnes à mobilité réduite, 
stationnements, en concertation pour une ville apaisée.
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Produire notre énergie renouvelable 
en circuits courts pour faire grandir 
notre autonomie énergétique

Choisir les projets de production 
ensemble : patrimoine protégé, prix 
maîtrisés, emplois créés, épargne 
placée. 

Acheter de la chaleur produite avec 
du bois local transformé ici, pour 
limiter les investissements dans les 
chaufferies, l’endettement, l’entretien.  

Développer l’autoconsommation 
individuelle et collective, pour garantir 
des prix abordables sur le long terme.

Aider les particuliers à 
rénover leurs bâtiments 
et agir contre la précarité 
énergétique

Nous maintiendrons le service 
public intercommunal de 
l’énergie. Guichet unique pour 
informer et accompagner 
gratuitement les habitant·es 
dans leurs travaux d’économie 
et de production d’énergie et 
leurs demandes d’aides.

Nous appuierons les rénova-
tions par les bailleurs sociaux.

Rénover énergétiquement nos bâtiments publics pour accroître 
leur confort et protéger les plus fragiles en période de canicule  

Privilégier les constructions passives et les rénovations performantes, 
économes en chauffage et en climatisation.

Réaliser les travaux d’isolation avec des tiers-investisseurs coopératifs 
pour limiter la dette sans se priver de travaux essentiels et rembourser 
avec les économies réalisées.

Réduire les coûts de chauffage par la mutualisation des locaux, le passage 
aux énergies renouvelables : chauffe-eau solaires, réseaux de chaleur.

des panneaux solaires sur le gymnase ?

Produire notre énergie, 
en maîtriser le coût
Économiser l’énergie pour protéger nos finances à long terme
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Protéger l’eau devient vital. Elle est de plus en plus rare, alors que la 
population augmente. Économisons-la pour mieux la partager. 

Priorisons son usage pour l’eau 
potable, l’agriculture et les jardins 
vivriers.

Choisir des revêtements plus 
perméables (cours d’école, 
parkings, bords de rues).

Creuser des bassins d’infiltration 
pour faciliter l’écoulement naturel 
dans les sols.

Séparer les eaux sales et les eaux 
pluviales sur tout nouveau chantier.

Récupérer et stocker l’eau en 
facilitant l’accès aux financements 
(cuves, végétaux).

Réemployer les eaux usées 
(agriculture, arrosage).

Inciter à des plantations plus 
sobres dans l’espace public et chez 
les particuliers.

Nous mutualiserons des moyens à 
l’échelle intercommunale pour 
réussir et financer ces chantiers.

Agir pour une tarification saison-
nière, solidaire et progressive de 
l’eau et de l’assainissement : 
les premiers m3 et les m³ d’hiver 
moins chers et accessibles pour 
toutes et tous, pour inciter à 
économiser.

Végétaliser les espaces publics 
et privés, pour lutter contre les 
îlots de chaleur urbains et proté-
ger la santé des plus fragiles en 
conservant de la fraîcheur en été : 
des arbres pour de l’ombre, des 
grimpantes sur des façades, des 
fleurs en bords de rues.

Prendre soin de nos rivières et 
ruisseaux avec l’intercommunali-
té et le syndicat mixte : garantir 
leur équilibre, les services rendus : 
ressource en eau, évitement des 
inondations, tourisme et loisirs...

Vue sur le centre-ville de Die

Préserver l’eau et 
la fraîcheur en été
Économiser l’eau, prendre soin des rivières, ombrager et végétaliser 
pour adapter la ville au réchauffement climatique.
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Préserver une agriculture de qualité

Faciliter l’accès aux terres agricoles 
à celles et ceux qui s’installent et 
créent des emplois.

Faire grandir la renommée des 
produits qui font notre fierté en 
développant filières et transforma-
tion locale avec les organisations 
professionnelles : projet de la Com-
munauté des communes au Plantier, 
à Luc en Diois...

Rendre l’alimentation de qualité 
accessible à toutes et tous en 
soutenant les initiatives de lutte 
contre la précarité alimentaire.

Tendre vers des repas 100% bio à 
la cantine municipale. Nous renfor-
cerons la participation de la mairie 
pour des tarifs solidaires et 
progressifs. 

Avec l’intercommunalité, nous 
étudierons un service de portage 
de repas bio et locaux à domicile.

Promouvoir une alimentation 
locale via le plan alimentaire 
territorial. 

Mettre en relation filières locales et 
restaurateurs. 

Mettre en valeur productions et 
gastronomie locale par des fêtes 
populaires (Grand banquet, partici-
pation aux fêtes de la Clairette et 
de la transhumance, repas de 
quartiers...) 

Diversifier les productions en 
mettant l’accent sur les cultures 
vivrières qui nous nourriront 
demain.

Accompagner la transformation de 
la viticulture locale : meilleure 
valorisation de ce terroir de qualité, 
diversification…

Créer des jardins partagés de 
quartiers soutien à la création, mise 
à disposition de foncier, accès à 
l’eau et au broyat, mutualisation de 
matériel...  

Vignes à Die dans le hameau de Plas

Se nourrir et produire ici
Développer une alimentation locale, accessible et de qualité, en lien 
avec les producteurs, la restauration collective et les habitants.
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Renforcer la place de la nature 
dans l’espace public, les jardins 
et les bâtiments.

Créer une commission extra-
municipale biodiversité, espaces 
de concertation entre commune, 
associations spécialisées et 
habitant·es.

Élaborer un plan d’action global 
pour donner plus de place au 
végétal dans l’espace public, 
surtout au centre-ville et dans les 
cours d’école : plantation d’arbres 
pour l’ombrage, plantes grimpantes, 
à fleurs, rétablir des haies, installer 
des mares, conserver des zones de 
végétation spontanée et pratiquer 
la fauche tardive...

Prendre soin de la biodiversité 
Dans tous les projets publics qui 
seront menés.

Par l’information et l’accompagne-
ment des propriétaires sur les 
précautions à adopter pour préser-
ver faune et flore et lutter contre 
les incendies.

Laisser place à la faune dans des 
bâtiments : gîtes à chauves-souris, 
nichoirs…

Protéger et valoriser 
la Forêt communale.

Poursuivre le programme de forêt 
en libre évolution, l’améliorer.

Renforcer la Défense de la forêt 
contre les incendies, l’entretien des 
chemins...

Faciliter l’accès sans déranger : 
balisage, information du public, 
parcours éducatifs…

Encourager et soutenir 
les initiatives citoyennes.

Appels à projets avec budget dédié.

Chantiers participatifs (petits 
aménagements, nettoyage de la 
rivière, des sentiers...)

Sensibiliser et éduquer à la nature.

Favoriser l’école du dehors, le 
contact avec les milieux naturels, 
leur compréhension. 

Développer des programmes 
éducatifs, sensibiliser les entre-
prises, et les habitant·es : balades 
découvertes, inventaires participa-
tifs, fête de la nature...

Initiative citoyenne de nettoyage de la rivière DrômePièce d’une l’exposition réalisée par les élèves de Chabestan lors d’un atelier pédagogique en nature

Prendre soin de la nature 
Dans tous les projets de la ville. Renaturer les espaces urbains. 
Sensibiliser et associer les habitants.
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Garantir des moyens pour une 
offre culturelle diversifiée, de 
qualité et accessible

Défendre les deux délégations de 
service public (DSP) du cinéma Le 
Pestel et du Théâtre Les Aires.

Poursuivre la rénovation thermique 
et fonctionnelle du théâtre.

Soutenir le musée, la médiathèque 
et l'école de musique et d’arts 
plastiques.

Mutualiser les locaux des 
bâtiments communaux. 

Encourager les interventions 
d'artistes dans les classes et les 
sorties culturelles. 

Partager des moments culturels
ouverts au plus grand nombre

Organiser des événements 
populaires hors les murs en asso-
ciant les habitant·es : fête des jeux 
anciens, concours artistiques...

Accroître la dynamique événemen-
tielle mise en place ces dernières 
années.

Valoriser savoir-faire traditionnels 
et patrimoine artisanal et industriel 
lors d’événements festifs. 

Rénover et valoriser le patrimoine

Sauvegarder les sections des 
remparts en péril, mettre en valeur 
les traces de la ville romaine.

Poursuivre la rénovation des 
façades du centre-ville.

Valoriser les entrées de ville.

Baliser les sentiers de promenade 
de proximité et en confier l’entre-
tien à des associations.

Partager les frais culturels et 
patrimoniaux

Créer un “abonnement au Diois“ 
pour encourager les touristes à 
revenir et financer les services 
culturels.

Créer une fondation territoriale 
pour compléter les  subventions.

Porte Saint-Marcel, ancienne entrée de Die

Cinéma Le Pestel, av. de la division du Texas

Faciliter l’accès 
à la culture et aux loisirs
Une culture accessible à toutes et tous, des lieux vivants 
et des pratiques qui renforcent le lien social et l’ouverture.
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Soutenir le lien social permis par 
le sport et sa vitalité associative

Organiser la mutualisation de 
moyens en concertation avec clubs 
et associations : communication, 
logistique, salles de réunion... 
Envisager un office des sports.

Accompagner les fêtes et évène-
ments des clubs, imaginer ensemble 
une fête populaire pour célébrer les 
bénévoles, les sportives et sportifs.

Soutenir des évènements sportifs 
populaires dans la ville.

Appuyer les demandes de véhi-
cules 9 places auprès de la région 
(déplacements, compétition...)

S’appuyer sur le sport pour 
développer économie et emploi

Concerter à l’échelle intercommu-
nale le développement des activi-
tés sportives de pleine nature. 

Réaliser le tronçon diois de la voie 
verte Vélodrôme pour faire grandir 
un tourisme doux.

Continuer d’étoffer l’équipement du 
Martouret (30 emplois créés en 20 
ans).

Faciliter l’organisation de manifes-
tations et compétitions d’envergure 
drainant du public hors saison, à 
l’image de La Drômoise.

Garantir l’accès partagé à des 
équipements sportifs de qualité, 
à prix maîtrisés

Finaliser la réhabilitation du gym-
nase et de ses espaces extérieurs. 

Programmer l’entretien pluriannuel 
des équipements : qualité d’usage, 
économies d’eau et d’énergie, 
végétalisation des abords pour 
protéger les sportives et les spor-
tifs des canicules.

Renforcer l’offre avec des locaux 
mutualisés permettant d’aménager 
une salle de blocs d’escalade et de 
faciliter des activités sportives pour 
l’école et les associations, dans le 
cadre de la réhabilitation de la salle 
polyvalente. 

Aménager, entretenir et baliser des 
sentiers, réguler les usages en lien 
aux associations et au Parc Naturel 
Régional du Vercors..

Le VTT, sport pratiqué dans le Diois

Encourager le sport
Le sport comme levier de santé, d’inclusion et d’attractivité. 
Soutenir des équipements accessibles et des associations dynamiques.
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L’actuelle mandature va s’achever avec une hausse fiscale importante. 
Certes, l’État demande plus aux collectivités en limitant leurs moyens. 
Certes, lors des mandats précédents, l’entretien du patrimoine communal 
vieillissant a été négligé ; les projets neufs ont primé sur les rénovations, 
rajoutant des coûts de fonctionnement. Oui, cette municipalité a réalisé des 
économies d’énergie. Oui, les réserves du musée libèrent des bâtiments 
désormais valorisables. Oui l’impôt est nécessaire à la gestion du bien 
commun. Mais la hausse fiscale aurait pu être anticipée et limitée avec 
moins de projets engagés, un hôpital rénové sur place et en réagissant dès 
l’alerte de 2023. Nous corrigerons et piloterons cette trajectoire.

Savoir mobiliser des financements complémentaires

Organiser les dépenses pour plus 
de services à moindre coût

Rénover pour économiser l’énergie : 
écoles, théâtre, salle polyvalente.

Programmer l’entretien pour limiter 
les frais. 

Renforcer coopération et mutuali-
sation intercommunales.

Mutualiser pour bâtir, gérer et 
entretenir moins de surfaces. 

Mieux louer le patrimoine pour mieux 
l’entretenir : VVF, Fabrégas, camping.

Identifier et réaliser avec les agents 
toutes les économies possibles.

Agir pour une fiscalité plus juste
Poursuivre la mise à jour des bases 
fiscales : Demander à tous les pro-
priétaires de déclarer leurs travaux, 
contrôler. C’est percevoir la taxe 
foncière due, plutôt que l’augmenter. 

Baisser la redevance sur l’eau 
potable pour rendre à l’usager les 
économies réalisées.

Travailler à une tarification saison-
nière, sociale et progressive de l’eau 
et de l’assainissement.

Favoriser la vie locale : taxe sur les 
locaux vacants, taxe d’habitation 
majorée pour résidences secondaires.

Réaliser nos travaux de rénovation 
énergétique en faisant appel à des 
tiers investisseurs éthiques.

Mutualiser la recherche de finan-
cements avec l’intercommunalité.

Produire et vendre de l’énergie 
renouvelable.

Créer un abonnement au territoire 
pour que les visiteurs soutiennent 
l’offre culturelle, sports et loisirs.

Créer une fondation territoriale 
pour rénover et entretenir nos 
monuments historiques. 

Les projets et les politiques 
se bâtissent mieux avec des 
expertises multiples. Celles des 
habitant.es sont importantes, tout 
comme celles des experts, élu·es, 
agents et associations.

Nous renforcerons la participation 
citoyenne pendant le mandat. 
Nous le ferons à la mesure du temps 
disponible pour chacun, chacune. 
Projet par projet, nous serons trans-
parent·es sur le niveau de participa-
tion choisi. Il pourra être renforcé au 
fil du temps.

Conseils municipaux des enfants et 
jeunes dotés de moyens spécifiques.

Des commissions extra-municipales 
ouvertes aux partenaires et usagers

La participation dans chaque quar-
tier au plus près des habitant·es.

Des conventions citoyennes si besoin 
pour permettre le contrôle citoyen sur 
des sujets déterminants pour l’avenir. 

Des formations pour les agents, 
élu·es et citoyen·nes Pour bien 
participer, il faut être bien formé.
La participation sera accompagnée 
par des professionnels.

L’échelle de la participation

Exemples

information

FAIRE POUR LA POPULATION

Concertation : réunions de quartiers 
Co-création : conseil municipal des 
jeunes, budgets participatifs
Co-décision : conférence citoyenne  

Le premier échelon
indispensable

consultation

FAIRE AVEC LA POPULATION

Recueil des avis
pour nourrir la décision

concertation

Partage de visions et expertises,
échanges d’arguments pour

faire évoluer le projet

co-création

construction collective
de solutions

co-décision

Négociation, partage
du pouvoir de décisions

P
A

R
T

IC
IP

A
T

IO
N

Anticiper pour mieux financer Une participation citoyenne 
effectiveMalgré le contexte, 

se donner d’autres marges de manœuvre que la hausse fiscale 
Décider avec les habitants : transparence, participation réelle, 
respect des oppositions et évaluation continue de l’action publique.
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ensemble
ivre Die 2026

Un Diois pour grandir, agir, partager et protéger
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Construisons ensemble l’avenir de Die et du Diois !

contact@vivreensembleadie.fr

facebook.com/vivreensembleadie

07 49 00 14 66

local de campagne         94 rue Camille Buffardel angle Armellerie

instagram.com/vivreensembleadie

http://vivreensembleadie.fr


